
管理職・研修ご担当先生 

 

 

 

 

 

 

 

 ☆先生方の「やりがい」向上に 

 ☆学校の魅力向上策の基盤として 

 ☆キャリア教育・進路ガイダンスの充実に 

 ☆研修プランの充実・拡張に 

 ☆保護者からの信頼度を高めるために 

 ☆教職員の福利厚生の一環として 

※キャリアドックは防衛省や自衛隊でも活用されている職員の幸せ向上の仕組みです 

 

先生方のキャリア開発はもちろんのこと、キャリア教育施策や進路ガイダンスの構築支援、

定年退職時の転職支援、各種能力向上ワークショップまでも手厚くサポートいたします。 

教員キャリアドックの詳細については同封の資料にてご確認くださいませ。 

 

 

 

お問い合わせは近未来教育変革研究所・所長の藤井までどうぞ。 

info@kyoushi-tensyoku.com または 電話 090-4422-3038（直通） 

キャリア

研修

•キャリア開発に向けた思考法

•キャリア開発の具体的な手順

実務向上

研修

•校務分掌／生徒対応／生徒募集

•指導トラブルの防止と解決

個別面談

•教員個人のキャリア不安の解消

•教師としての将来ビジョン形成



 


